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1 UvoD

Interni postupy jsou zpracovany za Ucelem spravného nastaveni fizeni a planovani vyzev, hodnoceni,
vybéru a monitoringu projektl v rdmci realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS
Havlickav kraj, 0.p.s. na obdobi 2021 — 2027.

Klicovym dokumentem, ktery slouZi jako podklad pro nastaveni procesl souvisejicich s vybérem
projektl ve vyzvé MAS a obsahuje podrobné postupy, které nesmi byt v rozporu s dal$imi internimi
dokumenty MAS (Stanovy, Statut, Jednaci fady atd.) je aktualné platny ,Zplsob vybéru projektd
na MAS“. Hodnoceni a vybér integrovanych projektt MAS probiha v souladu s postupy RO SP SZP.

Tyto interni postupy (dale jen ,IP“) vychazeji z platného dokumentu ,,Zptsob vybéru projektti na MAS“
a dale rozvadéji a upresnuji administrativni postup MAS, hodnoceni a vybér projektd, resi podobu
etického kodexu a zarucuji transparentnost v programovém ramci Strategického planu Spolecnd
zemédélska politika pro Intervenci 52.77 LEADER.

PRAVIDLA, , kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty rozvoje venkova

v ramci Strategického planu SZP na obdobi 20232027 (déle jen ,Pravidla pro konec¢né Zadatele”) -
Obecné a specifické podminky pro poskytovéni dotace na zakladé Strategického planu SZP na obdobi
2023-2027 (jejich aktualni verze) - Intervence 52.77 — LEADER jsou nadfazeny témto Internim
postuplm.

2 IDENTIFIKACE MAS

Nazev subjektu Havlicklv kraj, o.p.s. (dale jen “MAS”)

Adresa sidla Skolni 500, 582 63 Zdirec nad Doubravou

Kancelaf — dorucovaci adresa Havlickova ulice 67, 582 23 Havli¢ckova Borova

Pravni subjektivita obecné prospésna spolecnost

1¢o 274 93 245

Statutarni zastupce/vedouci manazer

Ing. Hana Chlubnova, reditelka

E-mail

chlubnova@havlickuvkraj.cz

Telefon

561116 138,774 420913

Webova stranka

www.havlickuvkraj.cz

Kontaktni Gdaje

http://www.havlickuvkraj.cz/kontakt

Datova schranka

J9i9fci
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2.1 ADMINISTRATIVNI KAPACITY

NiZe je uvedena struktura orgdni MAS. V kapitole administrativni kapacity je uvedeno vymezeni

pravomoci a odpovédnosti osob a organt, zapojenych do hodnoceni a vybéru projektl a dale je zde
oSetfen mozny stret zajma.

ORGANIZACNI SCHEMA
Havlickav kraj, o. p. s.

| ZAKLADATELE
" DOZORE RADA SPRAVNIRADA URAD REDITELE
! ) > ~
REDITEL
organizacni slozka obecné prospésné spolecnosti
MISTNi PARTNERSTVI (MP) (& EDOSE I ARESTNANE S
- ic ¥ ‘
MAS HAVLICKUV KRAJ ey
NEJVY33{ ORGAN MP = VALNA HROMADA MP ‘ :
l ‘ ; l v :— »  MANAZERCLID
KONTROLNIA | ROZHODOVACI ORGAN = | e el MANAZERER
MONITOROVACI PROGRAMOVY VYBOR
VYBOR MP MP g
{_____, PROJEKTOVY MANAZER |
v : : :
[ ) ! ! s
| VYBEROVAKOMISE MP | ! : T N UEETNI
. ; : 5 1
1
1
P:::gx:‘ ! | ADMINISTRATIVNI |
T " PRACOVNIK i
v
| KOMISE, SKUPINY ODBORNIKU
LEGENDA:
————— »  zfizuje
----- > Fidi

——  jmenuje a odvolava

voli

Zdroj: vlastni zpracovdni, Havlickav kraj, o. p. s.
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Organy MAS Havlicklv kraj

Mistni akéni skupina (MAS) Havli¢kuv kraj

Mistni akcéni skupina (dale jen MAS) vznikla za Géelem uskutecnovani komunitné vedeného mistniho
rozvoje na zakladé SCLLD.

MAS ma pro ucely naplfiovani SCLLD tyto orgdny:
a) Valna hromada

b) Programovy vybor

c) Kontrolni a monitorovaci vybor

d) Vybérova komise

Cinnost organt MAS navazuje na pInéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v programovém obdobi
2021-2027. Kompetence povinnych organl MAS jsou stanoveny platnymi dokumenty MAS (Statut
spoleCnosti, Zakladatelska listina obecné prospésné spolecnosti) a vnitfnimi smérnicemi,
viz http://www.havlickuvkraj.cz/havlickuv-kraj/zakladni-informace. Zplsob vlastniho jednani organd
MAS je rozepsan v jednacich radech jednotlivych organli MAS, popfipadé v dalsich dokumentech,
viz https://www.havlickuvkraj.cz/mas-havlickuv-kraj/organy-mas.

Valna hromada (VH)

e Valna hromada (dale jen VH) je tvofena vSemi partnery MAS. Je nejvysSim organem MAS.
Tento orgdn tvofi vSichni partnefi MAS. Jedndni je upraveno Jednacim radem, ve kterém je
upraven vzorec prepoctu hlasovacich zprav. Pravomoci VH upravuji Standardy MAS. VH ma 106
glend (k 1. 1.2024)

e VH schvaluje:

a) vnitfni predpisy MAS, pokud jejich vydavani neni rozhodnutim VH svéreno jinym
organlim MAS,

b) Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS (SCLLD) a dalsi strategické
a programové dokumenty MAS,

c) vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni MAS a prekladd ji spravni radé Spolecnosti
k zapracovani do vyrocni zpravy Spolecnosti.

e Pro ucely MAS zfizuje VH Programovy vybor jako rozhodovaci orgdn MAS, Kontrolni
a monitorovaci vybor MAS jako kontrolni organ MAS a Vybérovou komisi MAS. VH rozhoduje
o poctu clenti téchto organd, voli a odvolava cleny téchto organd, stanovuje plsobnosti
a pravomoci téchto organti a zptisob jednani.
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Programovy vybor (PV)

e PV je rozhodovacim organem MAS, jehoZ ¢lenové jsou voleni z partnerd MAS tak, aby pocet
¢lenl zastupujicich vefejny sektor ani Zddnou se zajmovych skupin nepresahl 49 % hlasovacich
prav. Tento organ ma 9 ¢lend a jeho kompetence jsou vymezeny Standardy MAS.

e Nalezitost a kompetence jsou dany Statutem.

e Jednani PV se podrobnéji zabyva Jednaci rad (http://www.havlickuvkraj.cz/mas-havlickuyv-
kraj/organy-mas/organy-mas)

Kontrolni a monitorovaci vybor (KMV)

e Kontrolni a monitorovaci vybor je kontrolnim a monitorovacim organem MAS, ktery dohlizi
na fungovani organizaéni slozky MAS a realizaci SCLLD.

e KMV se sklada ze 7 clenl. Kontrolni organ provadi prezkum, hodnoceni a fesi stiZznosti
na ¢innosti MAS.

e Jednanim KMV se podrobnéji zabyva Jednaci fad (http://www.havlickuvkraj.cz/mas-havlickuv-
kraj/organy-mas/organy-mas).

Vybérova komise (VK)

e VK je vybérovym organem MAS. Clenové VK jsou voleni Valnou hromadou ze subjektd, které
na Uzemi MAS prokazatelné pUsobi, pficemz verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin
nepresahne 49 % hlasovacich zprav. Hlavnim Ukolem tohoto organu je hodnoceni projektl
na zakladé objektivnich kritérii. Vybérova komise MAS Havlicklv kraj navrhuje poradi projektl
podle poctu bodli dosazenych ve vécném hodnoceni. VK se sklada ze 7 ¢len( (pocet ¢lenl
pro prislusné obdobi stanovuje Valna hromada).

o Nalezitost a kompetence jsou dany Statutem.

e Jednanim VK se podrobnéji zabyva Jednaci fad (http://www.havlickuvkraj.cz/mas-havlickuv-
kraj/organy-mas/organy-mas).

Kompetence jednotlivych organli MAS jsou dany Jednacimi fady a Statutem organd MAS
(http://www.havlickuvkraj.cz/mas-havlickuv-kraj/organy-mas/organy-mas).

Vedouci manazer MAS

Vedouci manaZer fidi cCinnost kancelafe MAS. Vedouci manaZer je vedouci zaméstnanec
pro realizaci SCLLD a je v pracovné pravnim vztahu. ManaZer pini vécné ukoly, které jsou mu
ulozené, at uz usnesenim Programového vyboru, Spravni rady, Dozoréi rady ¢i Valné hromady nebo
usnesenim Zakladatell spolecnosti. Jedna za MAS v béznych zéleZitostech. ManaZer se dle potieby
zUcastnuje integracnich schiizek s ostatnimi MAS. Vedouci manazer rozhoduje o fizeni kancelare
MAS.

Kancelar MAS

Kanceldaf MAS neni orgdnem MAS, ale administrativni jednotkou MAS, jeji ukoly jsou dany
Statutem. Kanceldr MAS tvofi vedouci pracovnik (manazer) MAS a zaméstnanci, ktefi odpovidaji
za Cinnost, které vyplyvaji z jejich pracovni ndplné. Za chod kancelare MAS je odpovédny vedouci
pracovnik MAS. Pracovni napln zaméstnancl a vedouciho kancelare je soucasti pracovni smlouvy.


http://www.havlickuvkraj.cz/mas-havlickuv-kraj/organy-mas/organy-mas
http://www.havlickuvkraj.cz/mas-havlickuv-kraj/organy-mas/organy-mas
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Kanceldaf MAS ma internetové stranky, které obsahuji minimalné tyto informace:

- Zfizovaci dokumenty (Zakladaci listina, Statut)

- Aktualni seznam partnert a zdjmovych skupin MAS

- Adresa sidla kancelare, konzultacni hodiny a kontaktni osobu

- Mapu uzemni plsobnosti

- Vyrocni zpravy o ¢innosti hospodareni MAS

- Seznam ¢lend povinnych organd (rozhodovaciho, vybérového a kontrolniho)
Kancelar MAS Havlicklv kraj pIni mimo jiné tyto ukoly:

- Vede seznam kontaktnich Udaji na osoby, které zastupuji partnery

- Vede seznam kontaktnich udaji na ¢leny Kontrolniho a monitorovaciho vyboru, Vybérové
komise a Programového vyboru

- Eviduje, archivuje dokumenty MAS a zdpisy ze vSech jednani MAS, vede administrativu
- Uchovava originaly zasadnich dokument( Spoleénosti

- Zajistuje pozvani ¢lenl organu a poskytuje administrativni servis pro ¢innost viech organ
MAS

Kancelar MAS se sklada z projektovych manaZzer(i SCLLD pro Programové ramce a administrativniho
pracovnika. Tito pracovnici mohou pracovat pro SCLLD na ¢asteéné tvazky. Cinnost kancelaie MAS fidi
vedouci manazer.

Pro proces hodnoceni a vybéru projektd v Programovém ramci SP SZP nebudou vyuZivani externi
experti.

3 ANIMACE

Popis animacnich cinnosti je definovan v Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS
HavlickGv kraj, o.p.s. na obdobi 2021-2027, tento dokument je zverejnén na webu:
https://www.havlickuvkraj.cz/sclld-2021-2027/strategie-clld-21.

Vramci Programového ramce SP SZP za jednu z nejvyznamnéjsich animacnich a komunikacnich
¢innosti povaZzuje MAS Havli¢kav kraj osobni setkani, at uz individualni ¢i tfeba v rdmci vétsiho setkani.
Komunikace v rdmci osobniho setkani s aktéry v izemi je pro kancelaf MAS nejzasadnéjsi, coz potvrdila
i komunitni setkani, ktera v zemi probéhla.

S partnery a dalSimi aktéry z Uzemi konzultujeme jejich potfeby, v ramci téchto konzultaci dochazi
k sezndmeni aktér( s dotacnimi moznostmi, konzultaci konkrétnich projektovych zaméru
potencialnich Zadatelll s ohledem na ovéreni jejich zpUsobilosti a pripadné pomoci s nalezenim
vhodného dotacniho titulu v ramci SCLLD, pfipadné z jinych zdroju.

3 PRAVIDLA INTERVENCE 52.77 LEADER

Pravidla stanovujici podminky pro mistni akéni skupiny vramci Spole¢né zemédélské politiky
2023-2027: Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy ramec Strategického planu SZP na
obdobi 2023-2027 jako soucdst Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje, Intervence 52.77
LEADER.


https://www.havlickuvkraj.cz/sclld-2021-2027/strategie-clld-21
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Pravidla pro konec¢né Zadatele v rdmci Spolecné zemédélské politiky 2023-2027: PRAVIDLA, kterymi
se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty rozvoje venkova v rdmci Strategického
planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen ,Pravidla pro konecné Zadatele”), Obecné a specifické
podminky pro poskytovani dotace na zédkladé Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027,
Intervence 52.77 — LEADER.

Ucinnost Pravidel (jejich aktudlni verze) jsou nadfazeny témto Internim postuptm pro podani,
hodnoceni a vybér projektd.

4  VYZVY MAS

Vyzvu MAS pfipravuje kancelaf MAS. Pred vyhlasenim kazdé vyzvy MAS vygeneruje a vyplni formular
Vyzvy MAS, ktery odesle prostfednictvim Portalu farmare na SZIF. RO SZIF odesle MAS ptipominky

k vyzvé nebo vysledek kontroly do vyzvy do 7 pracovnich dnl od odeslani formulare Vyzvy MAS. RO
SZIF mGze v pripadé nutnosti odlozit predpokladany termin registrace Zadosti o dotaci na RO SZIF a?
0 20 pracovnich dni.

Vyzva musi byt vidy v souladu s nastavenymi procesy MAS, se SCLLD, resp. s Programovym ramcem
SP SZP a Pravidly Intervence 52.77 LEADER.

Moznost predkladat Zadosti o dotaci je ddna vyhla$enim vyzvy MAS na predklddani Zadosti o dotaci.

Po vyhlaseni vyzvy probéhne informacéni semindf pro potencidlni Zadatele o dotaci v ramci SCLLD.
Terminy seminarll jsou stanoveny ve vyzvé. V rdmci kazdé vyzvy se kona minimalné 1 seminar v Uzemi
MAS. Uéastnici seminafi jsou sezndmeni se zaméfenim SCLLD, oblastmi podpory (jednotlivé Fiche),
podminkami ziskani dotace, dllezitymi pravidly pro zpracovani a realizaci projektd, preferencnimi
kritérii a informacemi o vyplnéni Zadosti.

MAS vyzvu zvefejiiuje na svych internetovych strankach www.havlickuvkraj.cz.

Vyzva musi byt vyhldgena minimalné 30 kalendafnich dnd pred ukonéenim pfijmu Zadosti o dotaci
na MAS a pFijem Zadosti o dotaci na MAS musi trvat minimalné 14 kalendéinich dnd.

s N 7 7’

5  VYGENEROVANI A VYPLNENI ZADOSTI O DOTACI NA PORTALU
FARMARE

Zadatel poddva Zadost o dotaci prostfednictvim vlastniho G¢tu na Portdlu farmare, a to v terminu
stanoveném Vyzvou MAS. Soucasné se Zadosti o dotaci poddva zadatel pies Portal farmare elektronické
pfilohy pozadované v ramci Vyzvy MAS a v rdmci Pravidel pro konec¢né Zadatele.

Za danou Fichi v dané Viyzvé MAS bude mozné administrovat pouze jednu Zadost o dotaci konkrétniho
Zadatele.

6  ZAKLADNI PODMINKY ZADOSTI O DOTACI

Vyzva MAS véetné vsech pfiloh je zvefejnéna na internetovych strankach www.havlickuvkraj.cz
(Aktudlni vyzvy — DOTACE 21+).



http://www.havlickuvkraj.cz/
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Podrobné postupy pro vygenerovani, podani Zadosti o dotaci a podani ptiloh & pro odstranéni
zjisténych nedostatkd pres Portdl farmare jsou zverejnény na internetovych strankach www.szif.cz.

Kazda Fiche ve Vyzvé obsahuje jednotliva preferencni kritéria véetné bodového hodnoceni, minimalni
pocet bodd, ktery je zapotiebi pro vybér Zadosti o dotaci k podpofe a finanéni alokaci pro kazdou
Fichi.

Zadatel miZe v prabéhu pfipravy projektu i kdykoli v prib&hu celé administrace Zadosti o dotaci
konzultovat s MAS pldnovany zamér & Zadost o dotaci. Konzultace a pomoc je Zadateli ze strany MAS
poskytovana bez naroku na jakoukoli finanéni nebo vécnou odménu od Zadatele.

7  ADMINISTRATIVNI KONTROLA A KONTROLA PRIJATELNOSTI

Administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti provadi manazeti MAS v souladu s Pravidly, kterymi se
stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty rozvoje venkova v ramci strategického planu
SZP na obdobi 2023-2027 (déle jen ,Pravidla pro konecné Zadatele”) — Obecné a specifické podminky
pro poskytovani dotace na zakladé Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 platné v dobé
vyhlaseni vyzvy — Intervence 52.77 - LEADER.

Po pfijeti zadosti o dotaci na MAS komunikuje kancelaf MAS se Zadateli osobné, telefonicky nebo
prostfednictvim e-mailové komunikace.

Postup provadéni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti:

MAS zvefejni Seznam pfijatych Zadosti o dotaci na internetovych strankdch do 5 pracovnich dni
od ukonceni pfijmu.

Administrativni kontrolu, kontrolu pfijatelnosti a kontrolu dalSich podminek provadi povéreny
pracovnik MAS s dalsim projektovym manazerem (pravidlo ,Ctyf oci“). Hodnoceni nesmi provadét
hodnotitelé spole¢né ani spole¢né konzultovat.

Kontrolu a schvéleni vidy provadi pracovnik MAS, ktery neni ve stfetu zajmi s danym projektem.
Pred zahajenim podepiSe tento pracovnik Eticky kodex — viz. Pfiloha téchto Internich postup.

Prijaté Zadosti o dotaci prochdzi administrativni kontrolou MAS (tj. kontrolou obsahové spravnosti),
kontrolou pfijatelnosti a kontrolou dalSich podminek vztahujicich se pro dany projekt na zakladé
podminek stanovenych Pravidly.

Manazer MAS ugini kontrolu Zadosti o dotaci, projektu a povinnych a nepovinnych pfiloh pozadovanych
ve vyzvé a posoudi, zda je Zadost o finan¢ni podporu v souladu se Strategii MAS. Kontrolovat se bude
zejména spravnost Udaji v Zadosti, zplsobilost ndkladil, na jejich podporu je Zadano, platnost
povinnych a nepovinnych pfiloh a splnéni dalSich podminek, pokud jsou pro prekladani projektu
relevantni.

MAS u kazdé Zadosti o dotaci na lokalni Grovni zhodnoti, zda je projekt inovativni v mistnich
souvislostech.

MAS doplni pfidanou hodnotu u relevantnich Zadosti o dotaci. V p¥ipadé, e zjisti, 7e relevantni Zadost
o dotaci pfidanou hodnotu nem4d, danou Zadost ukonci.

Zadost o dotaci mdze byt na zakladé pisemnych podklad( dodanych 7adatelem
upravovana/doplriovana i MAS, v pfipadé potfeby mize MAS vyzvat zadatele pisemnou formou
k doplnéni chybéjicich podkladl ¢i informaci. V pfipadé, Ze pfi administrativni kontrole zjisti MAS,
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7e je nutné opravit nedostatky, vyzve Zadatele s pevné danym terminem k doplnéni Zadosti o dotaci,
minimalné viak 5 pracovnich dni. Zadatel mdzZe provést opravu maximalné dvakrat.

Manazer MAS provede co nejdfive po doplnéni opétovnou kontrolu a v pfipadé spravnosti postoupi
Zadosti o dotaci déle k vécnému hodnoceni Vybé&rové komisi.

V pfipadé, Ze zadatel nedoplni v terminu stanoveném MAS pozadované informace/podklady nebo
Zadost o dotaci nesplfiuje podminky pro poskytnuti podpory, MAS ukonéi administraci Zadosti o dotaci.

O vysledku provedenych kontrol je Zzadatel informovdn MAS do 5 pracovnich dni od ukonéeni kontroly.

MAS provadi zdznam do formulafe Zadosti o dotaci o viech krocich administrace a o dokumentech
pfijatych/odeslanych v rémci procesu administrace Zadosti o dotaci.

8 HODNOCENI PROJEKTU

MAS provadi hodnoceni projekt( dle postupu stanoveného Pravidly pro konecné Zadatele.

Hodnoceni projektovych zamérd provadi Vybérova komise MAS, jedna se o Vybérovy organ MAS, jejiz
kompetence jsou uvedeny ve Statutu MAS Havlicklv kraj a vychazeji z procesu standardizace.

Vybérova komise ma 7 ¢len(.
Jednani Vybérové komise je neverejné, ale mohou se ho zucastnit odbornici s hlasem poradnim.
V pribéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli.

Termin zasedani Vybérové komise je zverejnén nejpozdéji 5 pracovnich dnli pfed samotnym zasedanim
na internetovych strankdch MAS. V pfipadé stanoveni nového terminu, musi byt zména zvefejnéna
alespon 3 pracovni dny pred timto novym terminem.

Udaje o terminu a mistu jednani komise, navrh programu a podklady pro jednani zajisti vedouci
zaméstnanec SCLLD a manazefi MAS ve spolupraci s predsedou vybérové komise a zasle tyto Udaje
elektronicky nejméné 5 kalendarnich dn(l pred terminem jednani véem clenlim komise.

Zameéstnanci kanceldfe MAS zajisti veSkeré podklady pro jednani vybérové komise v souladu s ¢asovym
harmonogramem vypsanych vyzev pro podani Zadosti o dotaci projekt(.

Hlasovani je mozné i per rollam elektronickou postou (e-mailem).

Clenové Viybérové komise jsou radné proskoleni ohledné vybéru projektd, jsou sezndmeni s Etickym
kodexem, jejich pravomocemi, odpovédnosti a postupem hodnoceni. Kazdy hodnotitel je odpovédny
za spravné pridéleni bod( a vysledny soucet bod.

Nezaujati €lenové VK podepisuji Cestné prohlaseni o nepodijatosti / Eticky kodex — viz. p¥iloha téchto IP.

Vybérova komise MAS provadi hodnoceni Zadosti o dotaci na zakladé predem stanovenych kritérii
pro vybér projektl a v souladu s pfedem nastavenymi procesy ve vyzvé MAS.

Kritéria musi byt nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 Nafizeni Evropského parlamentu
a Rady 1303/2013. K realizaci jsou vybrany projekty s nejvyssim po¢tem bod( v pofadi za kazdou Fichi
zvla$t. U kazdého preferenéniho kritéria je uréenym pracovnikem MAS do Zadosti o dotaci
zaznamenano zdlvodnéni pridéleného poctu bodi v souladu se zapisem z jednani Vybérového organu.
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Vybérovy organ MAS na zakladé vysledku bodového hodnoceni navrhne poradi projektl za kazdou Fichi
zvlast v souladu s nastavenymi procesy ve vyzvé MAS.

MAS v kazdé vyzvé stanovuje minimalni bodovou hranici pro splnéni vécného hodnoceni dle Fichi.
V ptipadé neprekro¢eni minimalni bodové hranice je Zadost o dotaci z dal$iho procesu hodnoceni
vyloucena.

Hodnoceni projektti zachycuje podrobné dokument ,,Zpisob vybéru projektl na MAS* véetné feseni
stfetu zajmu élenli VK a postupu pfi shodném poétu bodu.

Z kazdého jednani komise bude pofizen pisemny zdapis, ktery ovéfi a podepise predseda VK (pokud neni
ve stfetu zajm{ nebo se z jednani neomluvil). Kancelaf MAS zajisti zvefejnéni zapisu, nejpozdéji do 5
dnl od podepsani, na webovych strankach MAS Havli¢k(v kraj a zajisti archivaci originalu zapisu.

9  VYBER PROJEKTU

Vybér projektl je predan ¢lenidm Programového vybéru MAS, ktery jako Rozhodovaci organ provede
kone¢ny vyb&r Zadosti o dotaci dle bodového ohodnoceni a aktudlnich finanénich prostfedk
alokovanych na danou vyzvu v souladu s nastavenymi procesy ve Vyzvé MAS.

Kompetence Programového vyboru jsou (obdobné jako u jinych organ() dany statutem MAS Havlickav
kraj, 0.p.s. a vychazeji z procesu standardizace.

Programovy vybor ma 9 ¢lend.
Jednani se svolava ozndmenim ¢lenlim min. 5 kalendarnich dni pred jednanim.

Program jedndni navrhuje pfedseda PV ve spolupraci s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD.
Program zasle v pozvance na jednani min. 5 kalendarnich dni predem. Doplnéni programu je mozné
na zacatku jednani.

Hlasovani je mozné i per rollam elektronickou postou (e-mailem).

Pracovnici MAS predaji ¢lendim Programového vyboru seznam viech podanych Zadosti o dotaci,
pfijatych v rdmci dané vyzvy MAS, s uvedenim vysledku vécného hodnoceni. Dale pracovnici MAS
strucné predstavi clenlim PV predkladané projekty.

PV vybira projekty k podpore a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérové organu.
Dle podminek uvedenych v dokumentu ,,Zplsob vybéru projektli na MAS“ rozhoduje o pfesunech
alokace v ramci vyzvy a o podpofre hranicniho projektu.

Nezaujati ¢lenové PV podepisuji Cestné prohlaseni o nepodjatosti / Eticky kodex — viz. piiloha €. 1 téchto
IP.

Rozhodnuti o vybéru projektl pfijme Programovy vybor formou usneseni.

Z kazdého jednani je pofizen zapis, jeho? soucasti je i seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci.
Zapis z jedndni z Programového vyboru spolu se seznamem vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci
zverejni kancelaf MAS do 5 pracovnich dni na internetovych strankach MAS Havlic¢k(v kraj, spolu s vysi
bodového hodnoceni a zajisti archivaci originalu zapisu.

Po provedeni vybéru projektl v souladu s pfedem nastavenymi postupy jsou vsichni Zadatelé
informovani ze strany MAS o vysledku vybéru projekt(, a to do 5 pracovnich dnd od schvéleni
findlniho vybéru projektl MAS.
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10  FINALIZACE ZADOSTI O DOTACI NA MAS

Pracovnici kanceldfe MAS se po vybéru projektd vénuji v ramci finalizace Zadosti o dotaci pouze
vybranym Zadostem o dotaci.

Zadatelé v Gzké spolupraci s pracovniky MAS finalizuji Zadosti o dotaci véetné ptiloh stanovenymi
Pravidly pro kone¢né Zadatele k predani na SZIF.

Po finalizaci MAS Zadosti o dotaci elektronicky podepi$e a véetné pfiloh je postoupi zadatelim pres
Portdl farmare k podani na RO SZIF nejpozdéji 3 dny pred terminem registrace na RO SZIF.

Nejpozdéji do terminu findlni registrace na RO SZIF stanoveném ve vyzvé predd MAS dokumentaci
tykajici se vyzvy MAS (prezencni listinu a zapis z jednani odpovédnych organt MAS vcetné potvrzeni
aktualiniho sloZeni organl podilejicich se na vybéru projektl a doklad o schvaleni vybéru projekt(
pfislusnym orgdnem MAS) na RO SZIF.

MAS zvefejni na internetovych strankach seznam vybranych a nevybranych Zadosti minimalné
v rozsahu vygenerované tabulky z Portdlu farmare a zapis zjednani odpovédnych organi MAS
provadéjicich hodnoceni a vybér projektd, a to nejpozdéji v terminu finalni registrace na RO SZIF.

11  PREZKUM HODNOCENI( A VYBERU PROJEKTU

Postup pro feseni prezkumu a dalsich postupt pro neplnéni podminek je uveden v kapitole 11 Pravidel
pro konecné zadatele.

12 ZABRANENI( STRETU ZAIMU

Redeni stfetu zajm{ vybérového a rozhodovaciho orgénu jsou uvedeny v dokumentech ZpGsob vybéru
projektl na MAS zverejnéného na webu: www.havlickuvkraj.cz u jednotlivych vyzev.

Veskera opatreni stfetu zajm( a podjatosti pfi vybéru projektd jsou stanovena v Dokumentu
stanovujici zakladni principy etického chovani ¢lend organd, zaméstnancd MAS a osob podilejicich
se na hodnoceni & vybéru Zadosti o dotaci predloZenych na zakladé vyzvy MAS Havli¢kdv kraj, o.p.s.
(dale Cestné prohlaseni o nepodjatosti / Eticky kodex), ktery je zvefejnén na webovych strankdch
MAS.

13 KOMUNIKACE SE ZADATELI

Opravnénou osobou ke komunikaci se Zadateli je Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD a Manazer
pro realizaci SCLLD.

Pti komunikaci se Zadateli jsou vyuZivany nasledujici zpGsoby komunikace:

e Osobni jednani v kancelafi MAS je mozné v provozni dobé kanceldre po vzajemné domluvé
terminu jednani.

e Webové stranky MAS: www.havlickuvkraj.cz, kde jsou uvedeny veskeré informace
a dokumenty v rdmci SCLLD, vyhlaseni vyzev a administraci Zadosti o dotaci.

e Doporucena posta.
e E-mailova komunikace.
e Telefonickd komunikace.


http://www.havlickuvkraj.cz/
http://www.havlickuvkraj.cz/
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e Datova schranka.

e Portal farmare.

e Informace o pribéhu administrace podanych projektd ze strany SZIF jsou Zadateli zasilany
pres Portal farmare.

14  ARCHIVACE

MAS je povinna evidovat a archivovat veskeré dokumenty tykajici se SCLLD a jejich zmén.

15 ZARUCENI TRANSPARENTNOSTI

Transparentnost je zarucena dodrZovanim platnych dokumentt (zakond, pravidel, metodik, pokyn()
vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi zverejnéni

a zpfistupnéni relevantnich Gdajl tak, aby byl zajistén rovny pfistup k informacim pro vSechny bez
rozdilu.

Zadatel vidy postupuje v souladu s PRAVIDLY, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace
na projekty rozvoje venkova v rdmci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen
,Pravidla pro konecné Zadatele”), Obecné a specifické podminky pro poskytovani dotace na zakladé
Strategického planu SZP na obdobi 2023—-2027, Intervence 52.77 - LEADER:
https//www.szif.cz/cs/szp23-leader.
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